PARCO NATURALE
REGIONALE DEL

VULTURE

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
n.98 del giorno 28/07/2026

OGGETTO: ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ART. 5 L.R. 10/2020. Concorsi
pubblici per soli esami per I'assunzione con contratto a tempo determinato per un periodo di 36
mesi a tempo pieno di n. 1 unita di personale di cui al’'ordinamento professionale del CCNL
Funzioni Locali del 16.11.2022 da inquadrare nel profilo professionale FUNZIONARIO TECNICO E
MONITORAGGIO da assegnare all’area tecnico-faunistica.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la L.R. 28/94 che disciplina l'individuazione, la classificazione, l'istituzione e la gestione delle
aree naturali protette in Basilicata.

VISTA la L.R. n. 28 del 20/11/2017 con la quale & stato istituito il “PARCO NATURALE REGIONALE
DEL VULTURE";

VISTO il D.P.G.R. n. 10 del 23/01/2018 con il quale & stata nominata la Comunita del Parco Naturale
Regionale del Vulture;

VISTO lo Statuto dell’Ente Parco Naturale Regionale del Vulture;

VISTO il D.P.G.R n. 202500291 del 03/12/2025 con il quale & stato nominato il Commissario
Straordinario dell’Ente Parco Naturale Regionale del Vulture nella persona dell’Ing. Giovanni
Di Bello;

CONSIDERATO che il Commissario Straordinario esercita, a norma del citato D.P.G.R., le funzioni di gestione
dell’Ente;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni e integrazioni, recante

disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni e degli enti strumentali;

VISTI

- il bilancio di previsione triennale 2026/2027/2028 e allegati approvato con Decreto del
Commissario Straordinario n. 38 del 14.04.2026;

- la L.R. n. 15 del 27.05.2026 di approvazione del Bilancio di Previsione per il triennio
2026/2027/2028 di questo Ente;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n.2 del giorno 21/01/2026, avente ad oggetto:
“Modifica Deliberazione di Consiglio Direttivo n. 28 del 22/05/2024 come modificata dalla
Deliberazione n. 18 del 19/05/2025 -Attribuzione competenze per materie — Responsabile
Unico del Progetto (RUP), ex art. 15 del D. Lgs. 36/2023 e Responsabile del Procedimento ex
artt. 4 e segg. della L. 241/1990-.”;
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VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell’Ente Parco Naturale Regionale

del Vulture approvato con Decreto del Commissario Straordinario n. 51 del 06/05/2026;
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il Sistema dei profili professionali approvato con Decreto del Commissario Straordinario n.
64 del 26/05/2026;
I'art. 5 della L.R. 10/2020 “Dotazione finanziaria per le assunzioni di personale a tempo
determinato per le attivita di vigilanza, controllo e monitoraggio ambientale nei Parchi
regionali” con cui si stanziano risorse a favore dei Parchi regionali della Basilicata destinati:
a) alle assunzioni di personale a tempo determinato per le sole attivita di vigilanza, controllo
e monitoraggio ambientale, nei limiti previsti dalla normativa vigente;
b) alle attivita di vigilanza, controllo e monitoraggio ambientale;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data
16 novembre 2022 e successive modificazioni ed integrazioni;
il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 approvato con Deliberazione di
Consiglio Direttivo n. 20 del 20 giugno 2025 contenente al suo interno la nuova dotazione
organica del Parco come esplicitata alla sezione 3 del Piano;
che la sezione 3 del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027, come confermata
dalla Sezione 3 del PIAO 2026-2028, prevede I'assunzione di n. 2 unita di personale a tempo
determinato di cui un Funzionario Tecnico di Elevata Qualificazione ed un Operatore Esperto;
la Delibera di Giunta Regionale n. 452/2025 “Controllo ai sensi degli artt.17 e 18 della L.R.
n.11 del 14/7/2006 e ss.mm.ii.: Ente Parco Naturale Regionale del Vulture, Sezione I1.3 del
PIAO 2025-2027 — Organizzazione e capitale umano — Sottosezione programmazione
triennale dei fabbisogni di personale. Parere favorevole”, in virtu della quale risulta
positivamente essere stato esercitato il controllo sul precitato provvedimento, ai sensi della
L.R. n. 11/2006;
il Decreto del Commissario Straordinario n. 08 del 30/01/2026 avente ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028 ai sensi dell’art. 6
del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021";
la Sezione 3 del PIAO 2026-2028 relativa all’organizzazione dell’Ente e alla programmazione
triennale del fabbisogno di personale;
che il predetto PIAO prevede |'assunzione di personale a tempo determinato destinato alle
attivita di vigilanza, controllo e monitoraggio ambientale nei Parchi regionali, ai sensi dell’art.
5 della L.R. Basilicata n. 10/2020;
la L.R. n. 20 del 01/07/2026 con la quale & stato approvato il Rendiconto dell’esercizio
finanziario 2024 dell’Ente, presupposto necessario per procedere ad assunzioni di personale;
il Decreto del Commissario Straordinario n. 78 del 29/06/2026 avente ad oggetto
“Ricognizione eccedenze di personale”, con il quale e stata accertata I'assenza di situazioni
di soprannumero o eccedenza di personale ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001;
che I'Ente ha espletato le verifiche di cui all’art. 34-bis del D. Lgs. 165/2001 con nota prot. n.
755 del 23/06/2026 e che alla data odierna non sono pervenute segnalazioni di nominativi
né da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica né da parte della Regione Basilicata
Ufficio Politiche del Lavoro;
I’Accordo sottoscritto in data 23/08/2024 tra I'Ente Parco Regionale Gallipoli Cognato Piccole
Dolomiti Lucane e I'Ente Parco Naturale Regionale del Vulture, ai sensi dell’art. 15 della Legge
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n. 241/1990, per la gestione associata delle procedure concorsuali finalizzate al
reclutamento del personale previsto dall’art. 5 della L.R. n. 10/2020;

PRESO ATTO che I'Ente Parco Regionale Gallipoli Cognato Piccole Dolomiti Lucane ha espletato le
procedure concorsuali previste dal predetto Accordo;

VISTE le Determinazioni del Responsabile del Procedimento dell’Ente Parco Regionale Gallipoli
Cognato Piccole Dolomiti Lucane n. 15AF, 16AF e 17AF del 10/03/2025 con le quali sono state
approvate le graduatorie definitive dei concorsi pubblici;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 90 del 15/07/2026 avente ad oggetto I'utilizzo
delle graduatorie concorsuali per il reclutamento del personale previsto dall’art. 5 della L.R.
n. 10/2020;

DATO ATTO  che con il predetto Decreto é stata individuata la Dott.ssa Corinna Rinaldi quale candidata
utilmente collocata nella graduatoria del concorso pubblico per soli esami per |’assunzione a
tempo determinato e pieno per la durata di 36 mesi nel profilo professionale di Funzionario
Tecnico e Monitoraggio — Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

VISTO I'art. 36, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante disposizioni in
materia di utilizzo di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato da parte delle
pubbliche amministrazioni;

VISTI gli artt. 60 e 61 del CCNL del comparto Funzioni Locali periodo 2019-2021 del 16.11.2022;

RILEVATO che e stata acquisita agli atti dell’Ente la documentazione necessaria ai fini dell’assunzione e
che é stato verificato il possesso dei requisiti prescritti per I'accesso al pubblico impiego con
protocollo n.854 del 16/07/2026;

DATO ATTO che non sussistono cause ostative alla costituzione del rapporto di lavoro;

ATTESO che il rapporto di lavoro sara costituito mediante stipula di contratto individuale di lavoro
subordinato a tempo pieno e determinato della durata di 36 mesi;

RITENUTO pertanto di procedere all’assunzione della Dott.ssa Corinna Rinaldi con decorrenza dal
01/08/2026;

ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto di interesse alcuno in relazione al
presente procedimento, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 7 del D.P.R. n.
62/2013;

TUTTO CIO’ PREMESSO
DECRETA

1. Lapremessa e parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di prendere atto delle risultanze delle procedure concorsuali espletate dall’Ente Parco Regionale
Gallipoli Cognato Piccole Dolomiti Lucane nell’ambito dell’Accordo sottoscritto ai sensi dell’art. 15
della Legge n. 241/1990 con I'Ente Parco Naturale Regionale del Vulture, finalizzato alla gestione
associata delle procedure concorsuali per il reclutamento del personale previsto dall’art. 5 della L.R.
Basilicata n. 10/2020;
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3. di dare atto che il presente provvedimento viene adottato in esecuzione del Decreto del
Commissario Straordinario n. 90 del 15/07/2026 avente ad oggetto:

“Assunzione di personale a tempo determinato ai sensi dell'art. 5 della L.R. n. 10/2020. Utilizzo delle
graduatorie dei concorsi pubblici espletati dall'Ente Parco Regionale Gallipoli Cognato Piccole
Dolomiti Lucane nell'ambito dell'Accordo ex art. 15 della Legge n. 241/1990. Presa d'atto degli esiti
concorsuali, approvazione dello schema di contratto individuale di lavoro e indirizzi per I'assunzione
di n. 2 unita di personale con contratto a tempo determinato e pieno della durata di 36 mesi”,

con il quale é stato disposto il completamento del procedimento assunzionale relativo alle unita di
personale previste dall’art. 5 della L.R. n. 10/2020;

4. di procedere, per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente
richiamate, all’assunzione della Dott.ssa Corinna Rinaldi, come identificata agli atti dell’Ente,
mediante costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno della
durata di 36 mesi, ai sensi dell’art. 5 della L.R. Basilicata n. 10/2020;

5. distabilire che il rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno della Dott.ssa Corinna
Rinaldi decorrera dal 01/08/2026 e avra durata di 36 mesi, con scadenza al 31/07/2029, secondo
quanto previsto dall’art. 5 della L.R. n. 10/2020, dalla normativa vigente in materia di pubblico
impiego e dalla disciplina contrattuale del Comparto Funzioni Locali;

6. diinquadrare la Dott.ssa Corinna Rinaldi nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del
vigente sistema di classificazione del personale del comparto Funzioni Locali, con profilo
professionale di Funzionario Tecnico e Monitoraggio, per lo svolgimento delle attivita connesse alla
vigilanza, controllo e monitoraggio ambientale nell’ambito delle competenze istituzionali dell’Ente
Parco Naturale Regionale del Vulture;

7. diprocedere alla stipula del contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno
con la Dott.ssa Corinna Rinaldi, secondo lo schema di contratto approvato con Decreto del
Commissario Straordinario n. 90 del 15/07/2026, dando atto che il medesimo sara sottoscritto per
I’Ente dal Commissario Straordinario Ing. Giovanni Di Bello;

8. didare atto che I'assunzione in oggetto viene attuata nel rispetto della normativa sui limiti alla spesa
del personale degli enti locali;

9. di attribuire alla dipendente il trattamento economico previsto dal vigente CCNL del Comparto
Funzioni Locali per I’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, oltre agli eventuali ulteriori
emolumenti spettanti ai sensi della normativa vigente;

10. di dare atto che la spesa derivante dall’assunzione trova copertura nelle risorse previste dall’art. 5
della L.R. n. 10/2020, imputate ai capitoli U01560-U01561-U01562, impegno 202500194, del Bilancio
di Previsione 2026;

11. di trasmettere il presente decreto all’area finanziaria per gli adempimenti di competenza e al
soggetto interessato;

12. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web istituzionale dell’lEnte e nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, con I'applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 33/2013.

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa sono depositati presso I'Ente Parco che ne curera la
conservazione nei modi di Legge.
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Il presente Decreto avra esecuzione dopo il suo inserimento nella prescritta raccolta.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Ing. Giovanni Di Bello

Firmato digitalmente da

Giovanni Di Bello

CN = _Di Bello Giovanni
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FORMULAZIONE DEI PARERI OBBLIGATORI

Per I'area amministrativa e finanziaria:
Dott.ssa llenia Tummillo: parere favorevole di regolarita tecnico-amministrativo-contabile e di legittimita

llenia
Tummillo
28.07.2026
09:22:54
GMT+02:00
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Il sottoscritto funzionario incaricato delle pubblicazioni,
Visti gli atti d’ufficio;
ATTESTA

che il presente DECRETO e stato pubblicato, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi nel sito
web istituzionale di questo Ente ed e accessibile al pubblico. (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009,

n. 69).

Atella, 11 28.07.2026 Il Funzionario Incaricato
Dott.ssa llenia Tummillo

llenia
Tummillo
28.07.2026
11:48:53
GMT+02:00
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